Projeto Educalivo
Biénio 2024/25 e 2025/26

:

RACADEIMIA

MUSICAL
DOS AMIGOS
DAS CRIANCAS

ESCOLR DE MUSICA
GUILHERMINA SUGGIA
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1. Introdugdo

O Projeto Educativo da Academia Musical dos Amigos das Criancas - Escola de Musica Guilhermina
Suggia (de ora em diante designada por AMAC-EMGS) é um documento de escola que consagra a sua
autonomia, as orientacdes educativas e as a¢des a Implementar ao longo do quadriénio 2024/25 a
2025/26.

O presente documento, para além de corresponder ao enquadramento legal definido no Decreto-Lei
n.2 75/2008 de 22 de abril com as alteragdes no Decreto-Lei n.2 137/2012 de 2 de julho, pretende
ser mais do que um documento estatico, meramente organizacional, mas revelar-se como um

instrumento ativo para a concretizagao das expectativas dos varios intervenientes da escola.

O projeto educative de escola (de ora em diante designado por PEE), pode e devera ser entendido
como um documento de valorizagao e dinamizagao da escola, que vise a sua valorizacdo pedagégica,
artistica e musical. E um documento aberto e, como tal, passivel de alteragbes, na perspetiva de uma
continua melhoria e desenvolvimento,

Trata-se, assim, de um projeto de todos, partilhado por todos, e cujo propdsito é o de auxiliar os
alunos, promovendo vivéncias enriquecedoras e o seu desenvolvimento humano, educacional e
cultural, alargando horizontes e estreitando eventuais barreiras culturais, procurando a AMAC-EMGS
afirmar-se como uma referéncia no ensino artistico especializado da musica,

Deste modo, pretende-se, por um lado, promover o desenvolvimento de conhecimentos € a
formacdo integral, assim como a integracdo, defesa e valorizagao do patrimonio cultural e artistico
nacional e universal e, por outro, encontrar solugdes para a inclusao, sucesso e bem-estar dos alunos,
promovendo experiéncias significativas para os mesmos, dotando-os de confianga, autonomia,
iniciativa, espirito criador, e sensibilizacdo para o respeito pele préximo.

Para a concretizagdo do seu PEE, a AMAC-EMGS rege-se segundo valores seguros de ética,
solidariedade, equidade, igualdade, respeito e cidadania. N3o obstante o desejo de que o modelo
integre e promova a colabora¢do de toda a Comunidade Escolar, entendemos que cabe ao corpo
docente assumir a lideranga no modelo de transmissdo de conhecimentos e exemplo de conduta.
Com este documento a AMAC-EMGS pretende assim dar continuidade a uma heranga pedagogica e
artistica da instituicao pela qual é tutelada, a Academia Musical dos Amigos das Criancas (doravante
AMAC) e que conta ja com uma tradigdo, desde 1953, ao servi¢o da Educa¢do pela Musica e pela

Arte.



2. Enquadramento legal e breve histéria da AMAC-EMGS

A AMAC-EMGS é uma escola de Ensino Especializado de Musica, com autonomia pedagoégica e
autoriza¢do definitiva de funcionamento n.2 179 de 15 de fevereiro de 2007, contando com o apoio
do Ministério da Educacao, atraveés da celebragao do Contrato de Patrocinio do Ministério da
Educacdo, através da Diregao-Geral dos Estabelecimentos Escolares (DGEStE).

A AMAC, associacao cultural sem fins lucrativos, € a entidade tutelar de duas escolas de Musica: a
Escola de Musica Vecchi-Costa (EMVC), em Lisboa, e a Escola de Mdsica Guilhermina Suggia (EMGS),
no Porto. Como a EMVC tem a sua sede nas instalagdes da AMAC, a escola assume muitas vezes a
designacao da associagao e & assim comummente referida.

Mais recentemente, no ano de 2014, a associagao teve de proceder 3 alteragdo da sua denominacao
como pessoa coletiva, deixando de se chamar “Fundagéo Musical dos Amigos das Criangos”™ (FMAC),
nome como foi conhecida durante 60 anos, passando a designar-se como Academia Musical dos
Amigos das Criangas.

No anexo | pode ser consultada a vasta histéria da associacdo e da AMAC-EMGS da formagao de

musicos e do seu enquadramento com a comunidade e sociedade.



3. Caracterizacao do meio envolvente da AMAC-EMGS

A AMAC-EMGS funciona num edificio cedido em testamento, no ano 2000, pela Eng.? Ilda Moura a
associacdo, que se localiza numa zona central da cidade do Porto, na Rua D. Manuel II, 226, 4050-434
Porto, onde se tem verificado um grande desenvolvimento cultural, nomeadamente nas artes, pelo

que a zona é apelidada de Bairro das Artes.

3.1. Meio Geografico

Estd situada na freguesia de

Massarelos {Unido das Freguesias de
Lordelo do Ouro e Massarelos desde
2013), Concelho do Porto, que possui
5,34 km? de extensao sendo habitada
por cerca de 29000 habitantes. Com
um rico espolio histdrico e
paisagistico, na Unido das Freguesias
de Lordelo do Ouro e Massarelos
inserem-se num dos mais belos espagos verdes da cidade, como a Fundagao Serralves, o Palacio
de Cristal, o Jardim Botanico do Porto e o Parque da Pasteleira.
Dotada de diversas infra-estruturas ao nivel escolar, apoio social, cultural e desportivo, a Unido das
Freguesias de Lordelo do Ouro e Massarelos é rica em coletividades, associagdes prodigas em

iniciativas que visam envolver a populagdo.

3.2. Meio sociocultural, econdmico e infraestruturas

A AMAC-EMGS funciona num edificio burgués do final do século XIX, de interesse histérico, que se
localiza numa zona central da cidade do Porto, na Rua D. Manuel I, 226, 4050-434 Porto. Apoiando-
se num conjunto de salutares relagdes pessoais, sociais e institucionais que intervém no seu
desenveolvimento e determinam o seu dinamismo e a sua identidade.

Na drea geografica da escola existem varias empresas, edificios de escritorios, espacos de comércio,
restauragao e hospitais, bem como espacos dedicados as artes e preservacao de patriménio cultural,
tais como: Galerias de Arte, Museu a Cidade — Extensdo do Remantico, Museu Nacional de Soares

dos Reis, Biblioteca e Auditorio Municipal Aimeida Garrett e Jardins do Paldcio de Cristal. Existem



igualmente diversos estabelecimentos de ensino como EB 2, 3 Gomes Teixeira, EBS Rodrigues de
Freitas, ES Infante D. Henrique, CNS Lourdes, CNS Esperanga, ES Carolina Michaelis, EB da Torrinha,
Faculdade de Farmdcia, ICBAS e os infantdrios O Petiz e A Minha Janela.

A escola encontra-se localizada perto do Hospital de Santo Antonio e Maternidade Julio Dinis.,
Numa drea um pouco mais alargada temos a Casa da Mdasica, Casa das Artes, Seminario de Vilar,
Palacete Viscondes de Balsemdo, Museu de Historia Natural e Ciéncla da Universidade do Porto,
Museu do Carro Elétrico, Museu das Marionetas do Porto, Fundacdo Engenheiro Antdnio de Almeida
e Centro Portugués de Fotografia

A AMAC-EMGS é uma Instituicdo com um impacto significativo na sua zona geografica, ndo so em
espacos de cultura e lazer, mas cada vez mais no servigo a comunidade, Neste sentido, tem também
procurado apoiar, divulgar e dinamizar equipamentos culturais adjacentes uma vez que, por via das
parcerias e protocolos que mantém em matéria de utilizagdo de espagos culturais e auditorios

adjacentes, Introduz, integra e da a conhecer a toda a sua comunidade escolar tais equipamentos.

4. Caracterizacdo da Escola de Musica Guilhermina Suggia

4.1. Comunidade
A Academia Musical dos Amigos das Criancas - Escola de Mdsica Guilhermina Suggia € uma escola

caracteristica de contexto citadino estando sediada no centro da cidade do Porto.,

4.1.1 Alunos

A populagdo estudantil & composta por 127 alunos (2022/23) e 131 alunos {2023/24), que provem
de zonas urbanas diversas e distribuem-se pelos varios cursos que constituem a oferta educativa da
escola, como se pode verificar no anexo 2.

Estes sdo, na sua maioria, servidos pelas escolas basicas publicas e privadas com as quais a EMGS tem
protocolos no dmbito do Ensino Articulado (E.S. Carolina Michaelis, E.B.S Rodrigues de Freitas,
Colégio NS Esperanga, Colégio N.S, Lourdes, A.E. Aurélia de Sousa, A.E.D. Pedro |, A.E. Fontes Pereira
de Melo, A.E. Infante D. Henrique/Gomes Teixeira, A.E Clara Resende, E.S. Inés de Castro, E.B,

Augusto Gil, Colégio da Paz), como se pode consultar no quadro seguinte.



E.S. Carolina Michaelis 15 4 11 3
E.B.S Rodrigues de Freitas 7 4 5 3
Colégio NS Esperancga 16 2 16 2
Colégio NS Lourdes 15 3 19 2
ALE. Aurélia de Sousa 0 0 1 1
A.E. D. Pedro | 1 1 0 0
A.E. Fontes Pereira de Melo 2 2 1 1
A.E. Infante D. Henrigue/GT 12 3 13 2
A.E. Clara Resende 3 3 2 2
E.S. Inés de Castro 0 0 0 0
E.B. Augusto Gil 1 1 1 1
Colégio da Paz 0 0 1 1

A comunidade escolar que frequenta a AMAC-EMGS &, por isso, bastante diversificada quer ao nivel
social, cultural e econdmico, As escolas protocolares, além dos residentes na area geografica
abrangida, acolhem também utentes que, por via da ocupacdo profissional dos respetivos
Encarregados de Educagdo, muitas vezes se encontram deslocalizados em relagdo a sua area de
residéncia. £ por isso de destacar que, desta diversidade de proveniéncias, & possivel evidenciar
alguma diversidade cultural e social, Tal, atribui responsabilidades pedagdgicas, culturais e artisticas
acrescidas as fungdes da AMAC-EMGS na valorizagdo da sua comunidade escolar,

As turmas ministradas na escola tém faixas etdrias homogéneas, pois sdo raros os casos de
desfasamento entre o grau e o ano de escolaridade ou de retengdo. Os alunos desenvolvem os seus
conhecimentos musicais nesta drea e gostam da escola - tanto no plano comunitario como formativo,
bem como do instrumento musical que estudam. S30 muito participativos na preparacio e realizacao
de apresentacoes publicas e concertos, bem como em outras atividades extracurriculares da AMAC-
EMGS.

Existem 6 alunos, na AMAC-EMGS, beneficidrios de ASE (A¢do Social Escolar) na escola de ensino
regular. A AMAC atribul bolsas para participa¢do em atividades extracurriculares da escola, como
Concursos, Estagios e Masterclasses, como estratégia de inclusdo na comunidade escolar de alunos
que evidenciam uma maior vulnerabilidade social ou econdmica.

A AMAC-EMGS tem 2 alunos sinalizados com NE (Necessidades Especificas). Depoils de detetadas,
foram diagnosticadas e identificadas as dificuldades, tendo sido propostas e implementadas medidas

que foram de encontro ao nivel da falta de concentra¢ao e dificuldades na aprendizagem e disgrafia

W



dos alunos. Tendo existindo uma relagdo estreita com a escola do ensino regular dos alunos, assim
como contacto regular com os Encarregados de Educagdo, criando e atualizando formas que
promovam uma boa aprendizagem musical e a inclusdo destes alunos. Em virtude das suas
especificidades, a escola preconizou um curriculo adaptado de acordo com as valéncias e capacidades
de apreensdo dos conceitos/aprendizagens de cada aluno as duas disciplinas do plano curricular

Instrumento e Formagdo Musical.

Deste modo, se por um lado o Ensino Especializado de Musica na AMAC-EMGS proporciona a todos
os alunos uma oportunidade e espago ideal de crescimento pedagogico, afirmacao artistica e cultural
por via da Musica, respondendo a necessidade e desejo de sublimagdo artistica do tempo livre
disponivel dos alunos, por outro lado, vai ao encontro de uma inclusdo cultural e social, esbatendo
assimetrias, alargando horizontes e promovendo a igualdade de oportunidades.

Numa andlise sintética, através da observagdo dos graficos de distribuicdo dos alunos pelos
diferentes cursos e regimes (anexo 2), é possivel verificar qual € o peso dos diferentes niveis de
ensino, concluindo-se que:

a) No ano lectivo 2022/23:
I.  OCurso Basico de Misica, no regime articulado, representa 55,90 % no universo total
de alunos;
il. Seguindo-se 17,31% dos alunos no nivel de Iniciagio Musical;
iii. 18,90 % em Cursos Livres;
iv. O Pré-Escolar com 7,90%.
b) No ano lectivo 2023/24:
I. O Curso Basico de Musica, no regime articulado, representa 53,4% no universo total
de alunos;
il.  Seguindo-se 22,1% dos alunos no nivel de Iniciagdo Musical;
lii. 13,7 % em Cursos Livres;
iv. O Pré-Escolar com 10,7%.

A distribuicdo dos alunos da escola, caracterizagao etaria e género pode ser consultada no anexo 2.
O nimero total de alunos matriculados nos varios cursos ministrados na AMAC-EMGS permite
constatar que ha:

a) Consolidacdo dosalunos que frequentam o Ensino Especializado da Misica em regime articulado,
sendo o nimero de alunos mais relevante com protocolos continuados com as escolas de ensino

regular;



b) Aumento dos alunos do Curso de Iniciagdo em Musica (1€ ciclo);
c) Aumento dos alunos gue frequentam o Curso Livre Masica com Notas Pequeninas (Pré-Escolar).
Uma vez que a AMAC-EMGS ndo ministra cursos de nivel secundario, assiste todos os anos ao
culminar dos estudos musicais dos alunos que terminam o Curso Basico de Mdasica, ou 3 sua
transferéncia para outras escolas de ensino especializado. £ do interesse da AMAC-EMGS e de muitos
Encarregados de Educacdo que estes alunos continuem vinculados a instituicdo e desta forma
possam dar continuidade ao investimento mutuo realizado e, por isso, € um dos objetivos da
instituicdao encontrar estratégias para os manter ligados a escola através da frequéncia de Cursos
Livres, sendo que 0s que prosseguem os estudos oficiais ingressam em outras instituicdes de ensino
com oferta de Cursos de nivel Secundario de Mdsica.
4.1.2. Pessoal Docente
O corpo docente da escola é constituido por um total de 18 professores afectos ao Curso Basico de
Instrumento e Curso de Iniciagdo Musical, completado por mais dois que estiveram afetos aos Curso
Livre e Pré-escolar, dos quais:

e 5,60% com habilitacdo prépria para a docéncia; 2023724 HabiMacso Profissional des Docsntes

e 94,40 % com habilitacao profissional; e -
A grande maloria dos professores da AMAC-EMGS (16)

exercem atlvidades artisticas, além da pedagégica: sdo

Frtmera

musicos de orquestra, de ensembles, tém carreiras como
musicos freeloncer, dirigem coros e orquestras, entre

outras, Estas  actividades proporcionam  um 202324 Achwdade Profssional dos Docertes

e 1
2958

enriquecimento humano e artistico do corpo docente, ko -
que traz beneficios para o desenvolvimento das atividades »
40 Ui
. MR oe
extracurriculares da escola. atmceale .

o (LT
Cerca de 3 exerce exclusivamente a actividade de mm_
prodmscng!

docéncia e 4 lecionam em exclusivo na AMAC-EMGS. '

!

b -—
-

Em matéria de tempo de servico docente 39% dos

professores da escola tém entre 10 e 15 anos de tempo de servico e a maioria leciona na AMAC-
EMGS em horario parcial,

O corpo docente da AMAC-EMGS é bastante estavel, sendo que 10 professores lecionam na escola

ha mais de 8 anos e 8 professores lecionam ha menos de 8 anos.



Ano 2023/24 - Professores Faixa etana / No que respeita a idade e género, dos

Geénearo

professores da AMAC-EMGS, verifica-se um

B Nasuing I Feminino

EE IS ' equilibrio e 50% dos docentes estd acima dos 40

s i o fome e e o e s b
g O ambiente e as relagdes interpessoais entre os
SS9 unos X = / ;
docentes sdo boas e existem varios mecanismos

o0 anay
l ‘ 2 P . de comunicagdo informal, além  dos

mecanismos formais estabelecidos na escola.

Ao nivel de nacionalidades, o corpo docente é eclético, bem como alguns dos professores cumpriram
a sua formacdo no estrangeiro, com o devido reconhecimento, sendo de evidenciar a diversidade na
formacao e experiéncias profissionais e musicais, o que constitui uma inestimavel mais-valia para a
escola,

4.1.3. Pessoal Nao Docente

O corpo nao docente da escola é constituido por 2 assistentes administrativas que trabalham na
escola a tempo integral, ha mais de 10 anos, conferindo uma estabilidade aos servigos

administrativos.



4.2. Estrutura Organizacional

A estrutura organizacional da escola integra-se na associa¢do da seguinte forma, descrita no anexo

------

ACRDEMIA MUSICAL DOS AMIGOS DAS CRIANGAS
ESCOLA DE MUSICA GUILHERMINA SUGGIA

ORGANOGRAMA ESTRUTURAL

Docantes

ooooo
------

4.3. Recursos Materiais e Equipamentos

A AMAC-EMGS dispde de instalacBes proprias, um edificio com traca do séc. XIX, com jardim
adjacente. As suas instalagbes foram objeto de obras para a adaptacdo do espago as exigéncias
especificas de uma escola de Ensino Especializado de Musica, tendo tido anualmente obras de
manutencdo e melhoria dos espacos.

Todas as salas de aula possuem dispositivos para climatizacdo ambiente, iluminacdo artificial e

natural e janelas que permitem um arejamento adequado.



4.3.1. Memoria descritiva - planta das instala¢des

A AMAC-EMGS engloba 7 instalagdes sanitarias, 1 delas adaptada para pessoas de mobilidade
condicionada, 6 arrecadagdes. As descri¢des dos espacos identificados na planta esto presentes no
anexo V.

No que se refere as condi¢des de ace‘ssibilldade das pessoas com mobilidade condicionada, de acordo
com o estipulado no Decreto-Lei n. 2163/2014, a escola dispBe das condigdes necessarias,
nomeadamente de acesso desimpedide ao piso térreo, uma sala de aula e sanitarios em
conformidade, para além da secretaria, sala de convivio e patio.

Apds a apreciagdo das Medidas de Autoprotecdo, verifica-se que cumpre as principais disposicoes
regulamentares consagradas na legislacdo em vigor.

A taxa de ocupacio das salas ndo se encontra esgotada, havendo espaco para o aumento do numero

de alunos.
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As salas, sempre que livres de atividades letivas, podem ser requisitadas pelos alunos e sao

disponibilizadas sem custos aos alunos da AMAC-EMGS, para estudo individual ou coletivo,

4.3.2. Outros equipamentos

A escola dispde de outros equipamentos usados como recursos administrativos e pedagogicos, tais
como: computadores fixos, 1 fotocopiadora e impressora profissional, 1 maquina de encadernacio,
2 guilhotinas, 1 maquina de plastificar, 1 maquina destruidora de papel, aparelhagens dudio, 1 mesa
de mistura, microfones, 1 coluna amplificadora, 1 projetor e cerca de 40 cadeiras dobrdveis. A AMAC-

EMGC dispoe de acesso de internet wireless em toda a escola, para utilizagdo da comunidade escolar.

4.3.3. Instrumentos Musicais

A AMAC possui um importante e vasto acervo patrimonial em instrumentos musicais (Anexo V —
Descrigao do Acervo Instrumental da AMAC-EMGS). Uma parte é de colecdo, alguns séo utilizados
nas aulas por alunos e/ou professores e outros sao cedidos aos alunos, devendo estes zelar pelos seu
bom estado, manutengdo, conservagao e cobertura do seguro.

Além dos instrumentos, a escola possui também mais de 20 estantes de musica, 4
afinadores/metrénomos, 4 apoios de pé para a classe de Guitarra, varios suportes de espigio para
as classes de Violoncelo e de Contrabaixo, além de 2 bancos de contrabaixo e cadeiras adequadas a

estatura e a faixa etaria dos alunos.

4.4. Protocolos e parcerias

A AMAC-EMGS tem procurado desenvolver protocelos e parcerias de caracter formal e informal com
varias instituicdes e empresas, na procura de beneficlos pedagégicos, formativos, musicais, artisticos,
ambientais, inclusivos, logisticos e financeiros, que resultem num bem maior para a comunidade
escolar.

Em 2022 a Academia Musical dos Amigos das Criancas foi aceite na Rede das Escolas Associadas da
UNESCO — que atualmente inclui mais de 11.500 estabelecimentos de ensino em 182 paises. Deste
modo, a AMAC-EMGS insere-se numa comunidade educativa alargada, comprometendo-se a
promover e a partilhar os ideais presentes nesta rede de escolas. Estd empenhada em desenvolver
iniciativas que, como sugere a UNESCO, preparem as criancas e os jovens para enfrentarem os
desafios de um mundo cada vez malis complexo. Propde-se fazé-lo através de projetos no dmbito da

educagao, cultura e patrimonio, numa perspetiva interdisciplinar e no respeito pela diversidade no
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contexto de uma cidadania participativa e ativa. Assim, dard primazia as 3 grandes areas em que a

Rede de Escolas Unesco trabalha:

a) Cidadania Global e uma cultura de paz e nao violéncia;
b) Desenvolvimento sustentdvel e estilos de vida sustentavels,;

c) Aprendizagem intercultural e a valoriza¢do da diversidade cultural e do patrimdnio.

Com a indusdo da AMAC-EMGS na Rede de Escolas da UNESCO, a Direcao Pedagogica e toda a

comunidade educativa procurard ir ao encontro dos Ideais desta organizagdo, implementando

projetos anuais que se relacionem com o mandato da UNESCO e com a Agenda 2030,

Sendo impossivel listar todas as parcerias, apresentamos alguns dos parceiros com quem a escola

tem vindo a manter interagbes:

Institui¢Bes/Organizacbes de natureza cultural: Camara Municipal do Porto; Auditdrio Municipal
da Biblioteca Almeida Garrett; Casa das Artes; Fundagao Eng. Antonio de Almeida; Fundagao de
Serralves; Atmosfera M; Auditorio Francisco de Assis, Rede de Escolas Unesco; Projeto Camara
do Porto “Mosaico - Cidades Educadoras”; Casa da Musica; Antena 2;

Museus Nacionais e Municipais: Museu Nacional Soares dos Reis; Museu da Cidade Extensdo do
Romantismo;

Instituicdes de Ensino: Agrupamento de Escolas Infante Dom Henrique; Agrupamento de Escolas
Rodrigues de Freitas; Agrupamento de Escolas Fontes Pereira de Melo, Agrupamento de Escolas
Carolina Michaelis; Colégio Nossa Senhora da Esperanga; Colégio Nossa Senhora de Lourdes,
Escola de Musica Vecchi-Costa, Escola de Musica de Perosinho; Academia de Msica de Espinho;
Escola de Musica de Gondomar, Lycée Francais International de Porto; Universidade de Aveiro;
Universidade Catolica Portuguesa.

Institui¢des de naturezas diversas: Assembleia da Republica; Unido de Freguesias de Lordelo do
Ouro e Massarelos; Camara Municipal do Porto; Decsis; Associacdo Comercial do Porto; Lamiré -
Casa dos Pianos; Casa da Guitarra; Ibermusicas; Oboesales,

Associa¢des/Fundacdes: Associacao Mutualista Montepio; Associagdo de Pais e Encarregados de
Educac¢do da Escola do Bom Sucesso; Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo da Escola
da Torrinha; Oitenta - Associacao de Pais Escola Basica da Constituicdo; Associagao de Pais e
Encarregados de Educac@o do colégio Nossa Senhora da Esperancga; Fundagdo Casa da Mdsica;
Fundacdo Montepio; Fundacdo La Caixa - BPI. Juventude Musical Portuguesa-Porto; Banco

Carregosa.
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4.5. Mecanismos de comunicacao

Existe um conjunto de procedimentos inerentes ao funcionamento global da escola, que a
acompanham ao longo do tempo e das diregoes. Este ponto resume alguns dos aspetos principais
do funcionamento da AMAC-EMGS.

A escola dispOe de varios mecanismos gue visam garantir uma eficaz e célere comunicagdo entre
0s varios atores que a constituem, conforme a sua estrutura organizacional (subcapitulo 4.2. e

anexo ).

4.5.1. Comunicagdo

Verifica-se um constante investimento na comunicagdo atraves de diversas vias:

* Reunides de escola;

* Reunides, atendimento presencial, por telefone e/ou em formato Video Conferéncia por parte da
Diregao Pedagogica para com os alunos, pais, encarregados de educagao, entre outros;

¢ Realizacdo de reunides entre a Dire¢do Pedagdgica e os Encarregados de Educagdo dos alunos
para esclarecimentos e informagées sobre os problemas de aproveitamento dos mesmos e
processos sistémicos de melhoria.

« Email;

« Pagina Web da EMGS;

* Redes sociais da AMAC-EMGS (nomeadamente Facebook e Instagram);

« Circulares internas e ordens de servico;

* Circulares informativas enviadas aos alunos e Encarregados de Educag¢do por email;

¢ Boletim do Aluno de Instrumento;

* Plano Anual de Atividades (PAA);

* Comunicag¢do entre a Direcdio Pedagdgica e as Dire¢es das Escolas com quem a AMAC-EMGS tem
um protocolo para o Ensino Articulado de Musica;

* Comunicacdo entre a Direcdo Pedagdgica e os Diretores de Turmas do Curso Basico de Mdsica das
escolas protocoladas;

* Regulamentos de escola disponibilizados online com toda a comunidade escolar;

* Avaliacdes Intercalares e Periodicas;

* Afixacdo de informacdo em plocards e em locais visiveis da escola;

* Cartazes de divulgagao de eventos, atividades e concertos da escola;
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* Programas das audigdes e concertos, feitos em versao digital e impressa, e que servem para a
promogao, divulgacao e registo dos mesmos;

« Elaboracdo de planos detalhados de organizagdo dos concertos para os professores envolvidos;

A EMGS investe noutras formas de comunicagdo das suas atividades, tais como:

e Distribuicdo de brochuras ou folhetos com a oferta educativa da escola, em todas as acdes de
divulgagao;

e Colocagio de flyers e cartazes em locais publicos que tém alguma proximidade geografica da
escola;

¢ Divulgacao dos eventos em sites e grupos online de divulgagdo de eventos musicais e culturais;

e Envio de documentagdo para Associagdes de Estudantes de Universidades, Associacoes de Pais
das escolas protocoladas, etc.;

e Divulgacdo de concertos atraves de radios locais e Antena 2;

¢ Divulgagdo através das redes sociais da AMAC-EMGS.

4.5.2, Site da AMAC-EMGS

O site da AMAC-EMGS em www.emgs.pt, criado em 2016, constitul um importante mecanismo de

divulgagao externa e interna da instituigdo e das suas escolas. O site é atualizado regularmente e

contempla;

e Informacdo sobre os Orgdos sociais, historial e estatutos da AMAC;

¢ Informagdo sobre a oferta educativa, cursos e regimes de frequéncia da escola;

e Informagdo sobre a Dire¢do Pedagégica e o Corpo Docente da escola;

e Varios documentos de funcionamento e organizagao escolar: contactos e hordrio de
funcionamento, organigrama, regulamentos, o Projeto Educativo de Escola, Critérios de
Avaliacdo e modelos de provas, Calendario Escolar, Plano Anual de Atividades, etc.;

e Galeria com cartazes, programas e fotos de atividades e concertos realizados;

e Espago de noticias;

e Acesso a area reservada do aluno.
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5. Oferta Educativa

A AMAC-EMGS tem uma oferta educativa desde o nivel pré-escolar ao Basico, para todas as criangas

e jovens que pretendam estudar Musica, bem como cursos livres para adultos.

Abaixo representa-se esquematicamente a oferta educativa da AMAC-EMGS:

5.1. Curricular

A oferta educativa é reconhecida pelo Ministério de Educagdo e contempla cursos de Iniciagdo e
Basico (regimes articulado e supletivo), os quais apresentam as suas matrizes no anexo VI

Com as matrizes curriculares em vigor, a AMAC-EMGS deposita grande énfase na promogao das
disciplinas de Classe de Conjunto como espaco privilegiado transdisciplinar com caracteristicas que
permitem e estimulam o desenvolvimento social e artistico dos alunos a partir da performance do
instrumento, e estimulam a criatividade e o desenvolvimento de competéncias de improvisacao em
disciplinas como Orquestra, Ensemble Instrumental e Combo.

Atraves do protocolo de articulacdo realizado com o Agrupamento e Escola Infante D. Henrique ~
Escola Basica Gomes Teixeira, uma das escolas de vanguarda na drea das Necessidades Especificas, a
AMAC-EMGS realiza um plano de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, em articulacdo

com esta escola de ensino regular, adequado as especificidades de cada um.

5.2. Extracurricular
A AMAC-EMGS tem na sua oferta educativa diversos cursos e actividades extracurriculares.

5.2.1. Cursos Extracurriculares
A oferta de cursos livre abrange alunos desde a idade pré-escolar até a idade adulta. Estes cursos

530:
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¢ Musica com Notas Pequeninas;

e Iniciacdo Musical (com carga horaria reduzida a Instrumento de 45° para 30°);

* Iniciacdao Musical Plus (com 45" de Instrumento);

= Curso AMAC (com 90’ de Formacdo Musical; 90° de Classe de Conjunto e 30’ de Instrumento)

e Curso AMAC Duo (com 90' de Formacdo Musical ou de Classe de Conjunto e 30° de
Instrumento);

e Curso AMAC Trio (com 90' de Formacao Musical; 50" de Classe de Conjunto e 45" de
Instrumento);

» Cursos Livres de Instrumento, Formacdo Musical, Classe de Conjunto e Analise e Técnicas de
Composicdo (qualquer idade a partir dos 5 anos, com disciplinas isoladas ou combinadas);

e Estudo de Instrumento Acompanhado (sem delimitacdo de faixa etdria, para alunos de
Musica);

e  Mdasica de Cadmara;

o Ensemble Instrumental;

s (Combo,

Com uma sociedade cada vez mais envelhecida, mas em que a idade n3o constitui um obstaculo 3

continuagdo da procura de um enriquecimento pessoal, tem sido uma preocupacdo da AMAC-EMGS

criar oportunidades no ensino de Musica para individuos em fase adulta.

5.2.2. Atividades Extracurriculares

Além da oferta educativa curricular e extracurricular 3 AMAC-EMGS desenvolve atividades

extracurriculares de enriquecimento global de criangas e jovens, alunos ou ndo da escela, que se

encontram detalhadas no anexo VI, como:

Ateliers de Instrumento;

Concertos;

Concursos, nomeadamente o Prémio lida Moura (Concurso de Interpretacdo para alunos dos 5
aos 25 anos, organizado pela AMAC-EMGS);

Intercdmbio de Orquestras e Ensembles;

Apresentagoes musicais de alunos e professores em colaboragdo com instituighes parceiras;
“Semana Bestial”, atividades nas pausas letivas;

Intercdmbios de Escolas;

Masterclasses;
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o  Workshops na area da musica (Ex: Métodos de Estudo) e Qutros visam articular a musica com

outras disciplinas artisticas, nomeadamente Belas-Artes, e n3o artisticas.

6. Missdo de “Educar pela Arte e pela Cidadania”

A missao de "Educar pela Arte e pela Cidadania” envolve o uso da arte como uma ferramenta
pedagogica para promover valores de ética, responsabilidade social, participacdo civica e o
desenvolvimento de capacidades criticas e criativas. A arte tem o poder de unir pessoas e
comunidades. Através da arte, os alunos aprendem a expressar-se de forma criativa e a compreender
melhor o mundo ao seu redor, enquanto a cidadania os incentiva a serem cidaddos responsaveis e

informados.

6.1. Principios orientadores da Missdo e Visao

A Missdo da AMAC-EMGS, como escola do Ensino Especializado de Musica, é promover uma
formacio de qualidade no dominio das artes musicais, desde o pré-escolar até ao 3° ciclo
prolongando-se para a idade adulta, com uma base humanista e considerando o Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatéria.

Como agente educacional e cultural a AMAC-EMGS incentiva também o envolvimento familiar e de
toda Comunidade Escolar na participacdo nas atividades artisticas e pedagdgicas que promove, assim
como a participacao dos encarregados de educagao no processo de ensino aprendizagem,
reconhecendo estes como pilares fundamentais no desenvolvimento integral dos alunos.

Os seus principios orientadores sdo os seguintes:

a) Providenciar um ensino de Musica de qualidade a todos os alunos, de todas as idades e de
qualquer estrato social, que tenham o impeto de estudar esta drea artistica, afirmando-se
assim a AMAC-EMGS como escola inclusiva e acessivel a todos, promovendo a igualdade de
oportunidades;

b) Fomentar a valorizagdao humana através do incentivo, culto da qualidade e exceléncia, através
do enriquecimento mutuo e complementar, numa perspetiva de autonomia, de
responsabilidade pela comunidade e pelo respeito da dignidade humana;

c) Incentivar a aquisi¢ao de novo conhecimento, criando a motivagao para a pesquisa e partilha
deste, desenvolvendo um sentido critico e estético, bem como a descoberta da personalidade
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artistica de cada aluno;

d) Criar condiges de desenvolvimento sustentavel para a compreensio da realidade;

e) Mobilizar a escola, as familias e a sociedade, através da Musica, com vista a uma melhor
educagdo, mantendo a identidade da AMAC-EMGS, mas, em simultaneo, adaptar-se as

mutagdes dos contextos e com sentido de inovagdo.

6.2. Valores

A AMAC-EMGS tem por base, na sua acdo educativa, valores que se desenvolvem na vivéncia da

comunidade escolar:

6.3. Objetivos Gerais
a) Possibilitar uma solida formacdo técnica, cultural, artistica e humana que vise o
desenvolvimento das capacidades e competéncias necessdrias a formagdo de cidaddos
responsaveis, criativos e auténomos.
b) Possibilitar uma educagao centrada no respeito e dignidade humana;
c) Preservar, valorizar e desenvolver a tradigdo e a heranga artistica e pedagdgica Unicas da
Academia Musical dos Amigos das Criangas;

d) Promover um ensino de elevada qualidade, exigéncia e rigor;
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e) Desenvolver as aptidoes, capacidades e competéncias humanas, técnicas e artisticas
necessdrias ao sucesso dos alunos;

f) Contribuir para o desenvolvimento de mecanismos que possibilitem um ensino inovador e
dindmico, adaptavel 3 realidade da comunidade;

g) Incentivar a multidisciplinaridade, integrando outras areas de interven¢do com o ensino da
Musica;

h) Intervir de forma ativa e consciente na vida social, cultural e artistica da comunidade,
reforcando as suas ligagdes com o contexto e meio envolvente, contribuindo para o bem-

estar de todos e cativando a comunidade para a arte da Musica.

7 Areas de Intervencdo: Objetivos, Estratégias, Metas e Avaliacdo

As areas de intervengdo da AMAC-EMGS, com objetivos e estratégias proprios, sao as seguintes:
Curriculo;

Inclusdo e Sucesso;

Relacdes com o exterior;

Recursos Humanos;

Recursos Materiais e Digitais;

L i oA Ml o

Avaliagdo.

7.1. Curriculo
7.1.1. Objetivo Geral

O Curriculo agrega o conjunto de aprendizagens dos alunos resultantes dos documentos oficiais
(planos curriculares e programas de disciplinas) e das experiéncias formais e informais que
promovem a formacdo global destes. Tem-se como objetivo geral concretizar, promover e praticar
um curricule que desenvolva experiéncias de qualidade para a formag¢ao global de todos os alunos,
tendo a Musica como congregadora de conhecimentos e a pratica da cidadania ativa como contetdo
de aprendizagem e organizacao interna.

Para tal objetivo, contribuem todas as atividades de desenvolvimento curricular, as praticas
pedagdgicas, a reflexdo sobre as mesmas, as atividades interdisciplinares e multidisciplinares, acoes

com vista a revisao curricular, Tambem a oferta educativa e atividades extracurriculares sao
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impulsionadoras nesta dimensdo, comeo a classe de performance, masterclasses, workshops,

intercambios, o Prémio llda Moura e outras.

As metas definidas tém um plano progressivo para se atingirem, conforme forem criadas condigdes

e se adaptem sistemas de organizagao mais eficazes, com foco na pedagogia. O centro das disciplinas

devera desenvolver-se ao longo do tempo com vista a uma abordagem mais interdisciplinar e na

procura de integrar cada vez mais as atividades extracurriculares no curriculo letivo.

7.1.2. Objetivos Operacionais

Estratégias Metas Operacionalizago e avaliagio

Criar  mundes de departamentos | - No final de 2026, disponibilizar 2 drea do | - Departamentos Curriculares
curricuiares de reflexdo para apresentar | professor no  site da escola com
o Conselho Pedagdgiko, com vista 3 | orientagSes para & gest3o interdisciplinar | - Corselho Pedagbgico
promogdo de uma gestio curricular | doscurriculos
Interdiscipinar: - Site da AMAC-EMGS

- Idantificar os cometdos comuns para | - Em cada sno, implementar pelo menos
uma abordagem coordenada sa longo do | 1 coanteddo curricular trabalhada de | - Relatorio de balange de ano letivo por
ano e divulgar orientagdes numa drea de | forma intesdisciphnar, com tempos de | cada departamente curricular
docente no site da escols acessivel @ | trabelho e de avaliagdo.comuns
todos

« No inicio de cada ano letivo, em
reunlia de departamente curricular,
encontrar estratégias de abordagem
promotora da arulagdo dos
conhecimentos, facilitar 2 intenorizache
das aprendaagens & redusir os trabathos
para avaliagio

- Planificar os temas a tratar cads ano
letrvo & avaliar & ua implementacio

Disponibilizacie dos documentos
pedagdgicos & de escols via formato

|_digital partilhado em nuvem online.
- Desarvolver projetos que envalvam | -Implementar em dads classe um prop@to | - Departamentos curdculares
varias disciplines, com abordegem de | irterdiscipliner que abarde © tema
temas atuais (Tolerdncla e Paz] e | proposto em Conselho Pedagdgico, para | - Conselho Pedagdgico
pertientes a nivel padagdgico, artistico, | o Plano Anual de Atividades, ern cada ano
humano & letivo, cam foto na cidadama e no | - Relatdrio da Atividades
- No final de cada ano, o Conselhe | ambiente
Pedapdgico define 0s temas a abordar no | « Apresentar & comunidade escolar “boas | - Diregao PedagOgica
ana seguinte priticas® de projetos dessrwolvidos por
- Cada Departamento, no Inklo de cada | classes ¢ alunos, neste ambito - Cons2lho Musical
ano letwo, define subtemas e planciam
conjuntaments o seu deserwolvimento,
apresentands as atlvidades ao Corsetho
Padagdgico
- Partilha de priticas de  cada
Departamente em Conselho Pedagogico
- Apoiar a realizagBo de recitais definal de | Envolver o Conselho  Pedagogico na | - Departamentos Curriculares
ciclo, nas wérias classes praticas, no 22 | prepara¢So do Plano Arwal de Atividades | - Conselho Pedagogice
grau e 5% graw. - Diregio Padagogica
- Relatoric de Atividades
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Estratégias

Operacionalizagdo ¢ avaliagio

Reflexdo e trabalho em Departamento
Curricular e em Consetho Pedagdgico:
Planear, desenvolver & justapor
ferramentas de avaliagio formativa,
Fefletir sobre as aprendzagens
resultantes da sua aphcagio

Estratéglas

- Em cada reunido de departamento
curricular aplicar e refletir conjuntamente
sobre pelo menos 1 ferramenta de
avaliagdo camum 2 cada nivel da
escolandade

- No final de cada ano letivo, reflatir-se @
adaptarse as ferramentas de avallagdo
formativa a aplicar no ane seguinte

Matas

- Departamentos Currculares

- Conselho Pedagdgico

- Diregido Pedaglgica

- Ralatdrio de balango de ano letivo por
cada departamento currcular

Qperacionalizagao @ avaliagao

Promover uwina viencia democratica na
escola, envolvendo a comunidade escolar
na resolugda de problemas prdticos de
funcionaments da awols

- Realizar reunibes das Diregdes Execuliva

e Pedagdgica com o5 docentes,
Encarregados de Educaclo e slunos

- Realfizacia de  reunides  de
Departamento Currcular para

planeameanto de atividades, resolugdo de
problemas e prepara¢3o das reunides do
Coordenador em Conselho Pedagogico

- Promowver a partiipacdc de alunos,
Encarregados de Educagio e pessoal
docente @ nio docente em grupos Oe
trabalho

- DiregBo Executiva

- Direcho Pedagbgica

- Conselho Pedagégico

- Caordenadares de Departamento
- Docentes

- N30 Docentes

- Encarregados de Educacido

- Alunos

Refletir sobire temas e acontecimentos
relevanies, da atualidade, envalvendo os
alunos, mo plano da cidadamia & da
ecokgis:

- Promover a inclusio destes temas na
planificagio das  disciplinas e em
atividaces axtracurriculares

- Divulgar, através das redes socais da
AMAC-EMGS, iniciativas desenvalvidas na
comunidede no dmbito dos referidos
temas;

- Promaver projetos que envolvem o3
alunos na promocdo de um ambients
saudavel e sustentdvel na escols & na
socledade

- Organizar as partituras de Classes de
Conjunto na escola e guardé-las em
pastas proprias 3 utilizar nas sulas

« Incluir s temas em atividades do Plano
Anual de Atvidades

implementar projetos  de  excola,
procurands articular com a escola de
ensino regular, no dmbata da protecio do
ambiente, da dentidade cultural e
pramatores de inclusdo

« Desenvolver egdes que envolvam tada a
comunidade na sensibilizagbo para &
reciclogem e diminuikdo de desperdicio
de recursos, nomeadamente de papel,
aletricdade e dgua

- Diregdo Padagogica

- Departamentos curriculares
- Consetho Pedagogico

- Docentes

- Nio Dacentes

- Alunos

- Relatdrio de Atividades
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Estratégias Metas Operacionalizagio e avaliagio

Desenvolver uma reflexdo conjunta s | - Pareceres sobre o curricule e programas | - Duregdo Peadagogica

Direg20 Pedagopica com o Conseino | de discipling a divulgar, refletir € aprovar

Pedagbgico para @  produgdo  de | em Conselho Pedagdgico; - Conselho Pedagbgice

documentos arentadores -  Reflexio dos  Departamentos
Curriculares sobre o3  documentos | - Departamentos Curriculares
oriantadoras vigentes

Recolher dados acerca das expectatevas b | - Reafizar questiondrios online - Diregdo Exacutiva

entrads & & saida dos alunos da AMAC- | - lmplementar o Livro dos Ebgos na | - Dsregdo Pedagdgica

EMGS bem como da sausfacda em | escols até ao final de 2021 - Conselho Fedagogico

relagio a0 s2u percurso ne escola, apds | - Refletir sobre as respastas e estatisticas | - Alunos

término da sua formagio obtidas & partir dos guestiondrios em | - Questiondnias Online
Conseho Pedagigico

Reunido Geral de Professores para | - Apresentar o balango do 2no letive, com | - Dire¢do Exacutiva

reflexdo no final da anc %tivo sabre o | diversos dadas obtidos ao longo do ano, | - Diregdo Pedagdgica

ensino da Miiska, para uma stualizagio e | nbtendo as perspetvas dos docentes | - Docentes

| clarificagso das opgbes pedagdgicas sobre as mesmas

Estratégias Matas Operacionalizacdo e avaliacio
Em cada Departamento Curmcular e no | « Realizar questiondrios oniine acerca d3 | - Diregdo Exacutiva
Conselho  Pedagdgco, analisar  as | procura educativa & interesses dos
possibllidades de criagio de novas opgdes | akinos; - Direcdo Pedagdgica
de oferta educativa
Auscuftar entidades parceiras sobre a | - Alargar & oferts educativa - Conseiho Pedagogico
procura educatwa e expectativas de
oferta da AMAC-EMGS. - Alargar a oferta educativa extra ensino | - Coordenago
Crlar Ciclos de  Workshops e | de Mosca
Masterclasses

Estratégias Metas Operacionalizagio e avaliagdo

Promover visitas de estudo e
atividades em espagos exteriores
para enriguecimento das
aprendizagens, como [da a concertos,
museus, entre outras

Organizar atividades de
aprendizagem e de avaliagio em
tempos e espagos comuns a mais do
que uma disciplina

Alterar a disposicdo do mobikario e
dos equipamentos em algumas salas
de aula, com vista a promogio de
interagdes entre alunos e trabalho
| colzborativo

- Realizar no minimo 2 visitas de
estudo anuais

- Realizar avaliagdes com a presenca
de docentes de disaplinas diferentes

- Promaver a realizagdo de trabalhos
colaborativos entre alunos

- Diregdo Executiva

- Direcdo Pedagogica

- Conselho Pedagogco

- Documento de proposta de
atividades

- Plano Anual de Atividades

- Relatorio de Atividades
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7.2. Inclusdo e Sucesso

7.2.1. Objetivo Geral

Promover o sucesso de todos os alunos, valorizando a diversidade e tornando a inclusdo como prética

regular na vida escolar.

0 sucesso é perspetivado de diferentes formas, como o desenvolvimento da aptiddo individual e

social, a saude e bem-estar de todos, a prevencdo do abandono escolar e promocio do sucesso

academico,

Esta area de intervencdo interliga-se com o Curriculo, dado que também visa favorecer a

aprendizagem € um melhor aproveitamento do tempo dos alunos, tendo como consequéncia o seu

bem-estar e sucesso.

Os objetivos operacionais aqui apresentados complementam os definidos anteriormente e/ou estao

orientados para a inclusdo.

7.2.2. Objetivos Operadionais

Melhorar a qualidade de vido e bem-estar dos alunos, reduzir a ansiedade e a presséo

ensing do aluno

- Reduzir ou retirar trabalbas a realizarem
casa, promovends e diwvulgando
diferentes métodos de estudo a aplcar
através de um trabatho auténomo e
estude continuo dos alunos, com bama
carga horaria e elevada frequéneia

- Promover atividades fisicas de livre
frequéncia para o3 alunos

- Egquipar 0s espagos da escold gque
proparcions momentos de corwivic &

descontragdo

Estratégias Metas Operacionalizagdo e avaliacio
- Entre os professores das diferentes | Verificar no decorrer do ano letivo se os | - Dire¢do Pedagdgica
discipbinas, articulsr os trabalhos e | aluncs:
adequar o grau de exigénca ao nivel de | - Tém passibilidade de dormir o tempa | - Comselha Padagdgico

adequado

« Se tém dianamente tempo util livre de
trabalhos escolares

« implementagio do curso livre de
Express30 e Criatividada

« Implementacice do cursa fvre de Artes
Plasticas.

Implementacso  de  exercicios de
aquacimento,  alongamenta & de
concentragio dentro e fora do tempo
letiva das classes priticas
- RealizagBo de uma semana sberta o
inicio 12 pariodo com atividades musicas
e extramusicais de caractar  lidico-
! educstive

- Programas de discipling
- Planificagio Anual
- Plano Anual de Atividadas

« Relatério de Atwvidades
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 Apoiar a aprendizagem e a Inclusdo

da Educaclo Especial

Estratéglas = Metas Operacionalizagdo e avaliagio
Reforgar apoio da discipling de Formacdo | Estabelecer mais  disponibilidade de | Diregdo Executiva
Musical hordrios para 35 aulas de Suplemento de | -Diregio Pedagigxa
Formagdo Musical como forma de | -Docentes de Formagio Musical
recuperacdo oy desenvolvimento  das
aprendizagens
Artcular 0 trabafho das equipas de | - Realizagdo de reunibes periddicas entre | - Equipa de Educacdo Especial
Educacdo Especial e de Pskolkga e | equipes - Servigo de Psicokogia e Orentagdo
OrientagBo da Escols Baswas Gomes | - Elaborsgio de um documento de | - Diregdo Pedagdgica
Teixeira e de outras escolas de ensino | medidss de apoio 8 aprendzagem e | - Dotentes
regular com a Diracio Pedagdgica e com | inclusdo
as professores da AMAC.EMGS para a
impiementacda de medidas de apoo A
aprendzagem
Promover que © ensing d3 Musica apoke | - Pianear programas de  cducipline | - Diregdo Pedagdgica
alunos, Identificados com Necessidades | especificos promotores da gualdade de | - Conselha Pedagdgxo
Especials, nas suas aprendizagens no | acesso 3 aprendzagem da Musica - Dozentes
ersing regular - implementar ¢ curse lnre de Terapla
através do Ensiro da Masica
Promover & formagio do passoal decente | - Realizar 1 sessbo anual - Docentes
€ n3o docente com especialistas da area -Ndo docentes

-Questionario de avaliagdo da formagdo

Criar espagos proprics para atividades de

- Adaptar s3las de aufas para terapa

« Diregdo Executiva

refaxaments através do ensino d= Musica -Direg3o Pedagbgica
-Dotentes

Criar um sistema de apoio o alunps de | - Encontrar 3poio mecenatico - Direg3o Executiva

caréncia econdmica, stravés ds crisglo | - Realizar parcerias com associaghes de | -Diregdo Padagigica

de balsas apoio - Questionanos aos alunos

- Reduzir 0 abandono escolar por motives
financeiros

- Ustagem de alunas com aposo de Agla
Socal

Aumentar a equidade nas condigbes de aprendizagem

candigdes pera a aprendizagem dos
sluncs

73.2—.1. Mé&idas de redu;_rlo cio -lﬁwcess; dos 5ldnos

Estratégias Matas Operacionalizacio e avaliagio
Apravar  anualmente  critdnios  de | - Definlr critérios escritos e raspetiva | - Diregao Executiva
distribuic3o de servigo, de elabaragdo de | implementagso; - Diregdo Pedagogica
hardrios que tenham coma prioridade as | - Auscultar o Conselho Pedagogico acerca | -Consetho Pedagogico

dos critérios de distribuicdo de servigo

Existem varios procedimentos instituidos na escola para a reducdo, minimizagdo ou prevengao do

insucesso escolar dos alunos:

a) realizagdo de reunides de avaliagdo com a presenca de todo o corpo docente da escola, onde

sdo abordados os casos dos alunos com classificagdes negativas e/ou notas positivas baixas;

b) obrigatoriedade de preenchimento, por parte dos professores, de um pequeno relatorio

sobre a situagdo de falta de aproveitamento dos alunos e medidas de recuperagao a

implementar;

¢) elaboracdo, por parte da Dire¢do Pedagdgica, de uma tabela por periodo letivo com as

classificagdes negativas efou de 10 valores/nivel 3 dos alunos e indica¢do dos casos em risco

de exclusdo, disponibilizada a todos os docentes da escola;
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d)

e)

8)

h)

realizacao de reunides entre a Direcao Pedagogica e Encarregados de Educacdo dos alunos,
tendo em vista a informacao, reflexdo e solugdes para os problemas de aproveitamento dos
alunos;

articulagdo e didlogo permanente entre todos os professores das varias disciplinas que cada
aluno frequenta, realizada através de mecanismos informais de comunicagao;

aulas suplementares da disciplina de Formagao Musical, organizadas em pequenos grupos
de alunos e lecionadas por docentes dessa disciplina.

aulas de apoio individual da disciplina da disciplina de Instrumento e Formagao Musical,
lecionadas por docentes da escola.

acompanhamentos de piano suplementares ao horario da aula prestados por um professor

pianista acompanhador contratado para o efeito.

7.3. Relagdes com o exterior

7.3.1. Objetivo Geral

Consolidar a AMAC-EMGS como escola participante de uma sociedade alargada, colaboradora e

interveniente em projetos sociais, culturais e artisticos, promovendo a formacdo dos alunos e

enriguecendo o seu conhecimento tedrico e pratico e fomentando a cria¢do de novos publicos.
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7.3.2. Objetivos Operacionais

Estratégias

Operacionalizagdo @ avaliagio

- Privilegiar reflexdes ou imervensdes de
cardcter social e ambiental com 0s alunos

- FReallzar projetos conjuntas  com | - Erwakeer as Classes de Instrumento e de | - Consefho Musica!
entidades exteriores 3 exala, no imbito | Conjunta em peia menos 1 parceria com | - Diregdo Exacutiva
de projetos  multidisciplinares e | ¢ extenar - Diregio Pedagdgica
Interdsciplinares « Estimular a partcipagio dos alunos em | - Dotentes

- Divuigar o trabalho dos alunes na escols, | concursos e em apresentacbes pablicas

nas redes sociais da AMAC-EMGS e

Newsletter da associacdo

- Criar uma bolsa de recursos logisticos e | - Concretizacao de parcerias artisticas | -Direcido Executiva
financeiros de apaip 3 iImplementagso de | com antidades culturals 8/ou artistas, no | - Diregao Pedagogica
projetos artistices fora da escola mirémo 1 vz por ano - Consetho Pedagdigeo
- Criar 2 modelos de protocolo de | -Planeamento de concertos e projetos no | - Docentes

parceria, 1 com entidades artisticas e 1 | final de cada ano letivo, com o parecer do

com entidades de apoio mecendtico Conselho Pedagigico

Promover atmidades de IntervengBo | - Realizar pelo menos 1 concerto rumé | - Diregdo Executiva
social o/ou ambiental: irstituicio de fundo social

- Criar parcerias com organizacdes de | -Realizar p2lo memos 1  concerto | - Diregdo Pedagopica
fundo sacial pedagogico de sensibiiza¢3o para @

- Criar parcerias com organizagdes de | ecologia em parceria com  outra | - Docentes

fundo ambiental crganizagio de fundo ambiental

- Plano Anual de Atvidades

Crar um sistema 3 apolo a alunos | - Promover a criagao de grupos de alunos | - Diregdo Executiva
estrangewos, <om dificuldades de | gue comuniquem a auxiliem os alunos | - Direglo Pedagopgica
expressdo em portugués com dificuldades bnguisticas, dentre e | - Docentes
fora do espago da escole - NZo docentes
fomenar o desaparecimento de
desigualdades baseadas no
atnocentnsme ¢ na xenofobia
- Criagdo de protocolos com antidades
irternacionals
« lecionagao de aulas multilingue -
7.4. Recursos humanos
7.4.1. Objetivo Geral

Investir no desenvolvimento profissional do corpo docente e ndo docente e na sua organizacao,
incentivando a dindmica de comunicacdo e interacdo entre as diversas estruturas pedagogicas, bem

como no seu interior, Promover o trabalho colaborativo entre professores, a varios niveis.

26



7.4.2. Objetivos Operacionais

Estratégias Metas Operacionalizacdo e avaliagdo
< implementar espacos de grupo virtuals Anualmente, elaborarfreavalar e | - Diregdo Executiva
eficazes, para partilha de documenrtos e | divulgar documentos de  orientagdo | - Diregdo Pedagdgica
comunicagio a distdncla pedagégica de forma eficaz ¢ atempada - Coordenadares de Departamento
- Criar momantos de reflexdo sobre o | - Possibiltar rouniBes samanas entre | - Docentes
papel da Diregdo Pedagégica e | Diregio Pedagdgica e coma Coordenagdo | - Nio Dacentes
Coordenagio de departamentos sobre a | dos Servigos Administrativos
condugio de reunifes e lideranga de | - Possibilitar a realizagio de reunides
projetos semanals por dacipling, em tempas
+ Dedicar algum tempo da companente | comuns nos horarios dos professores
ndo letive dos professores ao trabelho | - Realizar palo menos 1 ago de formagho
conjunto & planificagio « reflexio sobre a
atividade letvs =
Estratégias Metas Operacionalizaglo e avaliacio
« Implementar praticas de supervisio Anualmente, realzar, em cada | - Diregdo Pedagdgica
partithada & de coadjuvinsa letiva Departamento Curricular, uma | - Departamentos Curriculares
« Implementar praticas de formacio entre | experiéncia de planificacio, observagde | - Docentes
pares, nomesdamente #m temas como: de aulas e reflexio partilhadas, com | - Relstdeio de atividades

partituras

-Procedimanta de requisicdo & devolucdo
orientado, pelos Servigos
Administratives, para mamnutengdo da
organizacio

- Preservacdo das partituras

- Metadologias de ensino druigacio dos métodos e resultados em
- Avaliagho para as aprendizagens reunido de departamenta
- Conteldos programaticos - Organizar em cada departarmnento ou
- Simplificar procedimentos de forma a8 | grupo de professores 1 ou 2 sesses
permitir  mais  tempo para  tarefas | anuais para partilha de saberes
pedaghgicas —
Estratéglas Metas Oparacionalizagdo e avallagio
- Distribuir servico de organizacio da | -Organzar ¢ digitakzar os partituras ji | - Direclo Executiva
biblotecs e digitslizacio pelos docentes, | catalogadas na biblioteca;
em fungio da seu perfil ¢ hordnio; Organizar, catalogar e digitalizar | - Conselho Musical
- Proporcionar formagao especifica para a | partituras ndo identiticadas,
fungdo a realizar - Separar partituras repetidas, guardar ¢ | -Direcdo Pedagbgica
- Conjuntamente, entre docentes e | ornginal & emsar os duplicados para
Servicos Administrativos, catalogar as | integrar a biblioteca fisica na Escola de | - Docentes
obras em falta e atualizar o catdloge Muasica Guilhermina Suggia;
- Atualizagdo da ficha de requisigio de | - Criar um catdlogo de consulta onling que | - Servigos Administrativos

pOSSa servir a comunidade antistica

- Registos de requisicao de partituras &
devolucio
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Estratégias

Metas

Operacionallzacio e avallagdo

- Melhorar o espaco @ sala de
professores, promevendo & comunicagde
entre os professores

- Qrganizar a sala de professores

«Reallzar reunies de departamento com

wista & integraciio de novos professores e
estagiirios

- Saia de Professores

~ Nimero de professorss 8 freguentar @

sala
- Docentes

formacda

7.5. Recursos materiais e digitais

7.5.1. Objetivo Geral

Rentabilizar 0s recursos existentes, procurar estratégias para a manutengao do espaco da escola,

Estratégias Metas Operacionalizagido e avallagdo
- Fazer evantamemos sistemdticos de | - Dar resposta a5 necessidades de | - Diregdo Executiva
necessidade de formagio, que permitam | formagao identificadas; - Diregdo Pedagagies
um plangamento anual de acbes de - Corsetho Pedagdgico
formagio - Realizar no minima uma agda de | - Serviges Administrativos
- Desenvolvar parceras com centras de | formagdo anual - Relstdrio de Atividades

para a aquisi¢do dos equipamentos em falta e desenvolver novos recursos educativos.

7.5.2. Objetivos Operacionalis

Manutengéio do espago da escola e aquisi¢io de equipamentos

Estratégias

Metas

Operacionalizagdo e avaliagdo

- Fazer levantamemo trimestral das
necessidades de manutengso do espago e
das necessidades de aguiskic de
equipamento;

- Procurar, junto e varias entidades,
2poio MECENANCO 305 IBCUrSOs materiais
da escola

- Fazer balange das necessidades de
manutersdo/restauro e de aquisigio de
equipaments nas reunides de final de
periotio e ano  de  Departamento
Curricular e Consaiho Pedsgogico

- Preenchimento de documento proprio
par docentes e NS0 docertes com @
sinalizacdo de necessidades

- Solkitagdo de orgamentos para os
£35t05 e verificagio da sua viabikidade

- Diregdo Executiva
- Direg3a Pedagdgica
- Docantes

- Ndo Docentes




7.6. Avaliacao
7.6.1. Objetivo Geral

Implementar um ambiente seguro, saudavel e sustentavel na escolo
Estratégias Metas Operacionalizagdo e avaliagdo
Trabalkar nas  vérias  estruturas | - Difundir pela escala dversos pontos de | - Diregdo Executiva
pedagbgicas & servicos, estratégias que | separagdo de residuos
permitam implermentar, na AMACEMGS, | - Dimiruir o5 gastos de energs eletrica - Direcio Pedagogca
modelos de funcionamento sustentiveis | - Reduzir os gastos de dgua
e om sentido ecolégeo para: + Reduzir o desperdicio de papel « Dacentes
- Separacdo de residuos - Criar pastas para cada Classe de
- Redugio do usa de plastico & da Conjunta, evitande gasto excessno de | - Nio Docentes
papa papal, através de fotocopias para o8
- Reciclagem de materiais alunos - Plana Anual de Atividades
utlzados na escola - Eliminar o use de pléstico descartdvel
- Cormersso de instrumentos +~ Estimular 8 que cads funclondrio, que
irrecupardveis em objetos de usa a Copa efou & méquina de café, traga
decoragso da escola ou dar-1has 8 sua loxa devidamente identificada,
um peopdsito novo. para usar e deixar nd escals
- Estimular a limpeza do material, pelos
- Desenvolver iniciativas que promovam | utilzadores da Copa, imadiataments
comportamentos alternativos a utiizagdo | 3pos 3 sua utilzagso
de pldstico - InCentivar 0 uso 00s fablets para a
leitura de partituras, reduzindo a pegada
ecoldgica
- flealizar candidatura 8o Chbe UNESCO
- Promaver o tonhedimento do plano de | - Realzar um exarcitio de evacuacio | - Diregdo Executiva
preversda e de seguranca através ds | anual de acorde com o plano de | -Coordenagio dos Sewvigos
realizacio de exercicos de evacuaso prevencio e seguranca Administrativos
« Diregio Pedagopica
- Relatdrio de Atrvidades
Organizar e preservar o patrimonio artistico da escolo
Estratéglas Metas ] Operacionalizaclo e avaliagdo
- Atudlizar os catdlogos de livras e | - Atualizar e sistematzar a base de dados | - Diregdo Executiva
partituras do espato da escokla
- Dar seguimento ac levantamento de | - Inserir na base de dados fotografias | - Servigos Administratves
patrimdnio dentdicadoras do espélio de
instrumentos musicals e equipamento da | - Docentes
eswcola
Melhorar a divulgagéo interna das iniciativas da escolo
Estratégias | Metas | Operacionalizacio e avaliscio
- Afoaar do Plano Anual de Atividades; - Garantir que a camunidade escolar tem | -« Diregdo Pedagdgica
- Comuniar & comunidade escolar o | conhecimento atempado das atividades | - Canselbo Pedagégico
Plano Anual de Atividades por meios | do Plana Anual de Atividades - Docentes
oniine - Melhorar @ aumentar a participacio da | - Relatdrio de Atwvidades
comunidade escolar nas atvidades

Estabelecer e implementar metodologias de avaliagdo do projeto educativo, do funcionamento das

estruturas de gestdo e intermedidrias, dos servigos, oferta educativa e dos resultados obtidos.
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7.6.2. Objetivos Operacionais

| %m . eo

- Definir modelos de relatdnios anuais das
coorgenagles a0 nivel do Conselho
Pedagdgko @ Combsio de Avakagio
Interna, para faclitar a avaliagdo do
funcionamento das estruturas, da
exacugao oo Pano Anuzl de Atividades e
do cumprimento dos objetivos do Projeto
Educativo

- Criar no inicio de cada ano letivo um
grupo de comissSo da Avaliagdo Interna
da Projeto Educativa

- Elaborar, no final de cada ano letivo, as
relaténos de acordo com os madelos
analisados e definides em Conselho
Pedagogico.

+ & partir das refatorios anuals, ekborar
um roBténa de execugdo da Planc Arual
de Atividades e do cumprimente de
objetives do Projeto Educative

Vs

« Diregdo Executva

- Diregdo Pedagdgica

- Conselho Pedagdgico

- Comissda de Avallagio Interna
- Relatono das coordenagbes

- Relatorio e Atividades

"Operacionalizacso e

para os melhorar

- Realizar questiondrios online junto dos
alunos, Encarregados de Educagio e
professores para |dantificar os aspetos
essencials para uma avakagio destes
servigos.

Metas
- Refletir sobre quals as prestagbes | - Criar uma equipa de reflexdo, para @ | - Diregdo Executiva
essencials dos servigos administrativos, | criagio de uma avallagdo dos senagos | - Nio Docentes

adminstratvos

- Equipa de reflexdo sobre as prestacdes
essenclas dos servigos administratives

- Relatdrio co reflexio de equipa

« Dados recothidos a  partir
questiondrios online

dos

Operacionalizagio e avaliagio

apds 3 salda

gias

ias
- Recolher, tratar, guardar e divulgar | - Aplicacdo anual de questonirios: - Diregdo Pedagdgica
dados sobre as expactativas dos alunos 3 - A novos alunos
entrada na escols, assim comn o grau de - A alunos am final de Cicle « Relatorio dos questionarios e resultados
satisfagao 3 salds da escola e alguns anos - A ex-alunas obtidos anualmente

- Tretar o5 dados e realzar uma

_comparagdo longitudinal

: :

Operacionalizacio e avaliacio

- No 8mbito do Conselho Pedagogico criar
um gupo de trabalho que tenha por
objetivo  acompanhar @ realkar um
refatdrio acerca da execugdo do Plano
Anual de Atividades;

- Procurar, junto de varas entidades,
2p0I0 MRCENSCO A0s recurses materials
da escola

- Organizar o Plano Anual de Atividades
am consonancla com o Projeto Educativo;
- Redigir anualmente o reltdno de
axecugdo do Plano Anual de Atvidades

- Redigir retatérins anuais de avaliagdo de
o cumprimento dos objetivos da Projeto
Educativo, pala comissio de avallagio
inkerna;

- Diregdo Pedagdgica

- Conselho Pedagdgko

-Grupa de trabalho de execugio do Plana
Anual de Atmidades.

- Relatorio de execucdo do Plano Anvalde
Atividades

« Comissdo de Avahagdo Interna

- Relatdro de avaliagio do Projeto
Educativo

7.6.2.1. Avaliacdo do Projeto Educativo, Divulgacdo e Disposigbes Finais

a) Aavaliagdo do Projeto Educativo de Escola € um dos seus eixos fundamentais e constitui um

procedimento indispensavel e incontorndvel, que possibilita a aferigdo de indicadores e

informacdo que permitirdo considerar novas tomadas de decisdo, tendo em vista a melhoria
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do servigo prestado pela escola quer ao nivel da gestdo, organizacdo e funcionamento, como
ao nivel da procura da exceléncia dos processos pedagogicos e dos resultados dos alunos.

b) A monitorizacdo e a avaliagdo do Projeto Educativo deverdo ir além da mera formalidade e
ser assumida como um momento de ativa participacao de todos e como uma oportunidade
de enriquecimento. A avaliagdo deve, assim, conferir dinamisme ao proprio Projeto
Educativo, mobilizando os atores nele implicados e refor¢ando a identidade da escola.

c) A avaliac@o deste projeto consiste, mais concretamente, numa autoavaliagdo, uma vez que
nao estdo previstos existirem quaisquer relatorios de comissdes externas ou do Ministério
da Educagado.

d) Operacionalizagao; A avaliagdo do Projeto Educativo sera realizada por um grupo de trabalho
constituido por docentes da AMAC-EMGS que ndo desempenhem quaisquer cargos de
Diregao. A coordenagdo devera ser incumbida a 3 dos professores da equipa.

e) Do processo de avaliagdo resultardo dois relatérios, elaborados em cada um dos momentos
previstos na calendarizacdo, que deverdo ser comunicados a Dire¢do, Direcdo Pedagdgica e
ao Conselho Pedagdgico e incorporados numa nova versdo do Projeto Educativo de Escola.

f) Cada um dos relatdrios de avaliagdo deverd contemplar:

i.  Aconstituicdo da equipa de avaliagdo e o seu coordenador;

il.  Osinstrumentos de avaliacdo adotados;
i, A analise SWOT da escola (ameacas, oportunidades, pontos fortes e fracos);
iv.  Dados e indicadores qualitativos e quantitativos que suportam a avaliacdo;
v.  Aavaliacdo da eficiéncia e eficdcia das a¢bes desenvolvidas;
vi.  As alteracbes a implementar.

g) Instrumentos de avaliagdo:

i. O processo de avaliagao do presente projeto necessita de ter instrumentos de
avaliacdo diversificados e em numero suficiente que viabilizem uma concreta aferigao
da sua concretizagao.

ii. Osinstrumentosde avaliacdo deverdo ser entendidos como suportes a reflexdo critica
e explicitar e traduzir o nivel de assungao dos objetivos e das agdes constantes no
plano de agdo estratégica.

ii. Entendem-se como importantes os seguintes instrumentos de avaliagao, embora
possam e devam, eventualmente, ser considerados outraos, pelos membros da equipa

de avaliagao:
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« Indicadores informais de qualidade e satisfag3o da comunidade escolar;
« Questionarios;

= Entrevistas;

« Plano Anual de Atividades da escola;

« Pagina Web da EMGS;

« Atas de reunides;

« Graficos de sucesso escolar dos alunos;

« Pareceres da Direcdo e do Conselho Musical da AMAC;

« Pagina de Facebook da EMGS.

h) Calendarizacdo: A avaliacdo do Projeto Educativo ocorrerd em dois momentos distintos, da
qual resultardo dois relatédrios elaborados pela equipa de operacionalizacdo da avaliacdo:

i.  Avaliacdo intermédia: em julho de 2025;
ii.  Avaliagdo final, em julho de 2026,

i) Divulgagdo: O Projeto Educativo da AMAC-EMGS tem de ser conhecido e interlorizado por
todos os que integram a sua comunidade educativa, sendo que 3 sua divulgagao €
fundamental para a sua melhoria, atualizacio e avaliacdo. Esta versao digital é divulgada no
site da AMAC-EMGS.

A Direcdo Pedagogica A Direcdo Executiva

’ i
OZJJW“ O, Y
sl = bW b /ﬁ;—
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Anexos

| - Historia da Associagdo

Fundada em 1953, pela musicista Adriana de Vecchi, com o apoio de Sofia Abecassis, a Fundagao
Musical dos Amigos das Criangas (FMAC) passou a contar com a colaboragdo, meses apos, do
violoncelista e pedagogo Fernando Costa.

Adriana de Vecchi contou, igualmente, com o valioso apoio de expoentes da cultura portuguesa da
época, como Elisa de Sousa Pedroso, D. Olga de Robillant-Marquesa de Cadaval, Humberto D’Avila,
entre outros.

A Instituicdo contou sempre com apoio de nomes ligados a cultura musical, tradicdo que se mantém,
como o Maestro Silva Pereira, Maestro Silva Dionisio, Pedro do Prado (Diretor de programas da RDP),
Jodo de Freitas Branco, Antonio Vitorino d’Almeida e tantos outros.

A Escola de Muasica, da entdo FMAC, constitul a principal atividade da associagdo, que iniclou a sua
acao pedagogica a 29 de junho de 1953, tendo 0s seus estatutos sido aprovados no ano seguinte.
Em 1954, foi criada a Orquestra Juvenil de Instrumentos de Arco da FMAC, a qual Fernando Costa
incutiu o seu cunho artistico, o qual persiste até aos dias de hoje.

A Orquestra Juvenil da AMAC € hoje a mals antiga formacdo orquestral com funcionamento
ininterrupto em Portugal. Desta orquestra sairam os primeiros jovens, na década de 60, para os
quadros da Orquestra Sinfonica da Emissora Nacional, que mais tarde tomou a designa¢io de
Orquestra Sinfénica da RDP. Qutros integraram a Orquestra Gulbenkian, a Orquestra Sinfonica
Portuguesa, bem como orquestras estrangeiras. Diversos ex-alunos 53o hoje professores de Masica
e nomes relevantes no panorama musical, tanto a nivel nacional como internacional, prestigiando,
pela sua notdria atividade, a instituigao que os iniciou na Musica,

Com a morte de Fernando Costa, em 1973, Adriana de Vecchi chamou para o seu lado Leonardo de
Barros, um dos primeiros estudantes da escola e seu aluno dileto. Leonardo de Barros, jovem solista
da Orquestra Sinfonica da RDP, assume entdo, em simultaneo, a2 Vice-Presidéncia da AMAC e a
direcdo da Orquestra Juvenil, fun¢do de pedagogo que desempenhou durante mais de 30 anos.

Em 1985, a AMAC foi agraciada pelo governo portugués com a medalha de Mérito Cultural.
Entretanto, a fim de consolidar e dar continuidade ao projeto, novas colaborages surgiram nos
novos Orglos Sociais da AMAC preparando a Instituicio para o séc. XXI. Com o falecimento de
Adriana de Vecchi em 1995, Leonardo de Barros assume a Dire¢do da Instituicdo, que passa a contar

com a colaboragdo do pianista Jorge Moyano, também ele antigo aluno.
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Mercé do apoio de diversos mecenas, entre os quais se destaca uma amiga associada, lida Aurora
Pinheiro de Moura Machado, a AMAC pode desenvolver-se, profissionalizar-se ainda mais e garantir
os meios financeiros que lhe permitiram ndo so expandir-se para a cidade do Porto — com a criagdo
da EMGS em 2002 - mas também adquirir instalacdes proprias em Lisboa, mais espagosas e
adequadas.

Uma nova equipa tomou posse em 2010, liderada por Carlos Passos, a quem se juntaram antigos
alunos de véarias geragdes.

Entre 2013 e marco de 2016 a associacao foi presidida por Teresa Beatriz Abreu, antiga aluna e
professora da escola. Entre abril de 2016 e margo de 2019 foi o professor e antigo alune da escola,
Alexandre Delgado que exerceu estas fungdes.

Atualmente a AMAC é presidida por uma antiga aluna e professora, Floriana Oliveira, encabegando
uma lista de Orgdos Soclals constituidos por professores, antigos alunos e Encarregados de Educacio.
A AMAC-EMGS funciona num edificio da Rua D. Manuel |l, no Porto, cedido em testamento, no ano
2000, pela engenheira llda Moura a Fundagdo Musical dos Amigos das Criangas (denominada
atualmente por Academia Musical dos Amigos das Criangas) com a intengdo de criar na cidade do
Porto uma escola que seguisse 0s principios sociais e artisticos dessa instituigao.

Em 2002, da-se a criagdo, implementagao e abertura da escola @ comunidade. No ano de 2004, ¢
atribuida a Autorizagdao Proviséria de Funcionamento com Estatuto de Ensino Particular e
Cooperativo do Ensino Artistico Especializado de Mdsica. Em 2007, € atribuida a Autorizacdo
Definitiva de Funcionamento.

Em 2016 a AMAC-EMGS eleva os seus objetivos pedagdgicos para a educagdo e formagdo especifica
para a Mdsica, num sentido artistico global, abrindo a sua oferta formativa a diferentes estilos
musicals, o que a tem diferenciado de outras escolas, nomeadamente na cidade do Porto.

Pelo seu percurso, 3 AMAC-EMGS tem vindo a crescer em numero de alunos e a afirmar-se como
escola de mérito formativo e educacional, comprovado pelo reconhecimento de toda a comunidade

educativa, das escolas protocolares e entidades parceiras da AMAC-EMGS.
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Il - Caracterizacdo do corpo discente
1. Quadro da proveniéncia geografica da populacdo estudantil da AMAC-EMGS

Ermesinde 1 i
Vila do Conde 1 1
Matosinhos S 6
Basico Articulado
Gondomar 8 5
Vila Nova de Gaia 8 11
Porto 46 46
Basico Supletivo Autofinanciado Porto 2 0
Curso de Iniciagdo Gondomar 1 2
Matosinhos 2 1
Porto 18 24
Vila Nova de Gaia 1 2
Curso Livre Maia 1 1
Paredes 1 0
Vila Nova de Gaia 1 1
Porto 20 16
Matosinhos 1 0
Curso Pré-Escolar Porto 9 13
Matosinhos 0 1
Vila Nova de Gaia 1 0
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2. Graficos de distribuicao do corpo discente pelos diferentes niveis de ensino regimes na

AMAC-EMGS
A Inas por Anc 2023724 - Corpo Discante ! Alunos por
Curs Curso
il M- Esla | oo P Eacone
T Cclo - mnncho
™ Qa0 - Incecio
Bdech P e P Hisex er

3. Distribui¢do pelos instrumentos
O instrumento com mais alunos da escola é o Piano, algo que se tem vindo a manter. Oboé e
Contrabaixo sdo as classes de instrumento com queda acentuada de alunos, como se observa nos

graficos abaixo.

Ano 2022/23 - Alunos por Instrumento

Bateria
Canto
Contrabaixo
Flauta Trans...
Guitarra
Oboé

Piano
Saxofone
Violeta
Viokno
Vicloncelo

Q K oo ) )

Ano 2023/24 - Alunos por Instrumento

Bateria
Canto
Conlrabaixo
Flauta Trans...
Guitarra
Cboé

Piano
Saxofone
Violets
Vioino
Violoncalo

Ao

o
®
K=
%
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4, Caracterizagdo etaria
Observa-se uma correlagao direta entre o grafico abaixo e o da distribui¢do dos alunos da AMAC-
EMGS (em anexo 2, ponto 2), uma vez que os alunos da escola frequentam, de uma maneira geral,
0 ano/grau do curso de Musica correspondente ao ano de escolaridade.

Sendo que a faixa etdria mais expressiva na escola é a dos alunos que frequentam o 2.2 e 3.2 Ciclos

do Ensino Basico.

Ano 2022/23 - N° alunos / Faixa etéria

Pré- Escolar (35 anos)
1* Ciclo (6/ aros)

22 Ckeo {10/M11 anas)
3¢ Ciclo {1214 aros)
Secundano (1517

15+

15 2 25 30 35 40 45

Ano 2023/24 - N° alunos / Faixa etaria

Pré- Escalar {5 ancs)
BECERGRRERRING = ——— _ __ s LA e =S g
S s e AT T T S ] T
S i v R S SR e A SR T — e~ 1)

securdao (1517 N

15+

0 10 20 = 40 50

5. Caracterizagao por género

No que concerne ao género dos alunos, o equilibrio é notdrio, evidenciado no seguinte grafico:

Ano 2022/23 - Género Alunos  Ano 2023/24 - Género Alunos

Feminina Faminino Mzscutine

Masculno
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Il = Estrutura Organizacional da AMAC-EMGS

A estrutura organizacional da AMAC-EMGS compreende os 6rgdos da associacao que a tutela, bem
como de todas as estruturas especificas de Direcao Pedagogica e de apoio administrativo e logistico.
A composicdo, as competéncias e o modo de funcionamento dos o6rgaos de administragdo e gestao
da escola, assim como dos orgdos de gestdo pedagdgica encontram-se definidos nos Estatutos da
Associa¢do e no Regulamento Interno da AMAC-EMGS, que obedecem ao devido enquadramento
legal.

Associacdo Academia Musical dos Amigos das Criancas: tutela a Escola de Musica Guilhermina
Suggia. Neia insere-se:

e A Direcdo Executiva, orgao de gest3o financeira e administrativa, representante da entidade
titular da escola;

e O Conselho Musical, érgao da AMAC com fungbes de dar o seu parecer sobre assuntos
técnicos e artisticos de natureza musical, os locais e programas de concertos, candidaturas de
professores, entre outros; e os demais 6rgdos da associacdo definidos no Estatutos da AMAC,

Dire¢do Pedagégica: a quem cabe supervisionar e acompanhar os processos de aprendizagem,
coordenando todas as questdes pedagodgicas da AMAC-EMGS.

Conselho Pedagégico: é um drgdo de escola constituido pelo representante do Conselho Musical da
AMAC-EMGS, os membros da Dire¢do Pedagdgica, um representante dos funcionarios ndo docentes
e os professores coordenadores das varias areas disciplinares, com a funcdo de aprovar os processos
de avaliagdo e dar parecer sobre matérias pedagogicas, entre outras definidas no Regulamento
Interno da AMAC-EMGS.

Areas Disciplinares: sdo departamentos curriculares de professores organizados por disciplinas e
docentes das mesmas, cada uma com um Coordenador com assento no Conselho Pedagogico.
Servicos Administrativos: constituem uma estrutura fundamental de apoio a logistica e
funcionamento institucional da escola. Trabalham diretamente com a Direc3o Executiva da AMAC e
a Direcdo Pedagdgica da escola e garantem os mais variados servigos que vao desde o atendimento
ao publico, fotocopias, mapas de vencimentos e tesouraria, emissao de faturas e recibos, matriculas
de alunos, controlo no software de gestdo escolar (MUSa) de sumarios e registos de assiduidade de
professores e alunos, organizagdo da documentagdo da escola, entre outros definidos no documento

de Regulamento Interno da escola e no Livro de Ordens da associagao.
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IV — Descri¢do dos espagos da AMAC-EMGS

A AMAC-EMGS, conforme se visualiza no subcapitulo 4.3.1., é constituida por diversas salas e

espagos:

1) Sala de Direcdo Pedagdgica (Sala 0.3.): gabinete de trabalho da Dire¢do Pedagdgica;

2) Salade Professores: gabinete usado exclusivamente pelos professores, sendo também um espago
de convivio e partilha de informagdes entre os docentes, dispde de:

a. Mesas de trabalho e cadeiras:

b. Dossiers e material didatico de cada departamento curricular, para consulta,

3) Biblioteca: sala que engloba;

a. Colegdo de partituras originais, Cd's e DVD's.

b. Arranjos e adaptagdes de obras feitos pelo professor Fernando Costa durante a década
de 60 para a Orquestra Juvenil e outros posteriormente realizados pelo Maestro Leonardo
de Barros;

c. 1 catilogo em permanente atualizacao e em processo de transformagao em base de
dados digital.

4) Secretaria: local onde funcionam o0s Servicos Administrativos. Espago partilhado pelos 2
funcionarios administrativos, que prestam apoio a logistica e funcionamento institucional global,
E onde se encontra também a maquina de fotocdpias/impressao que serve a comunidade escolar,

5) Sala de Convivio: existe para uso dos alunos e Encarregados de Educagdo da escola, onde o5
referidos aguardam antes ou entre aulas, onde lancham, convivem ou realizam tarefas de escola,
E um espaco usado no dia-a-dia pelo pessoal docente e nio docente da escola. Dispde de:

a. 1 Frigorifico;

b. 1 micro-ondas;

¢. Maquina de distribuigdo de comida e bebidas quentes;

d. Alguns utensilios de cozinha.

6) Saldo Nobre: assumiu o nome de "Saldo Suggia” em memdria e homenagem da insigne
violoncelista que da nome a escola. Sera, porventura, a sala mais importante e com maior
utilizagdo, onde tém lugar as aulas de Classes de Conjunto, preserva as suas caracteristicas
originais (frescos no teto e roda-teto/molduras de gesso trabalhado). E igualmente o local
privilegiado para a realizacdo das varias audicdes e/ou aulas abertas, pois tem um piano de cauda

e capacidade para cerca de 30 lugares sentados no publico.
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7) Arrecadagdes: a AMAC- EMGS dispdes de 7 arrecadagdes de dimensoes variadas distribuidas

pelos 3 pisos da escola. No piso 0 encontra-se uma arrecadagdo dedicada a arquivo documental

& no piso 2 uma arrecadacao dedicada a arrumacado dos instrumentos da AMAC-EMGS, para uso

dos alunos e professores nas aulas e para cedéncia a alunos.

As instalacbes da AMAC-EMGS, a nivel de salas de aula, compreendem 8 salas de aula, que estdo

distribuidas entre salas para aulas individuais de instrumento ou aulas colectivas préticas e/ou

tedrico-praticas. Em todas as salas destinadas a aulas praticas existe o equipamento indispensavel a

lecionacao de aulas de Musica: estantes de musica, mesas, cadeiras, espelhos, e armarios, entre

outros. Para além do equipamento referido, em todas as salas tedrico-praticas existem pianos

{acusticos ou digitais), quadros pautados e meios moveis de reproducdo audio e video:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7

8)

Sala 0.4.: dedicada a aulas individuais de Instrumento e Classe de Conjunto de Ensemble de
Instrumento € Combo. Dispdem de 1 piano, uma grande variedade de instrumentos de
percussao e instrumental Orff, mesa de mistura, microfone e coluna amplificadeora. Tem
acesso privilegiado a pessoas com mobilidade reduzida e acesso direto ao WC para 0s mesmos
fins.

Sala 1.3.; dedicada a aulas individuais de Instrumento e disciplinas coletivas sendo ampla e
estando equipada com mesas e cadeiras. Também dispdem de 1 teclado digital, quadro de
Musica pautado, espelho e aparelhagem sonora.

Sala 1.4.: dedicada a aulas individuais de Instrumento. Dispde de 1 piano e espelho.

Sala 2.1.: dedicada a aulas individuais de Instrumento e disciplinas coletivas. E ampla e
também dispdem de 1 teclado digital, quadro de Mdsica pautado, espeltho e aparelhagem
sonora.

Sala 2.2.: dedicada a aulas individuais de Instrumento com 1 teclado digital e espeiho.

Sala 2.3.: dedicada a aulas individuais de Instrumente com 1 piano e espelho.

Sala 2.4.: dedicada a aulas individuais de Instrumento e disciplinas coletivas. E ampla e
também dispdem de 1 teclado digital, quadro de Mdsica pautado e aparelhagem sonora. E a
Sala de Iniciagdo Musical/Notas Pequeninas, estando equipada para as aulas ministradas a
alunos entre os 3 e os 10 anos de idade, com uma decoracdo, mobilidrio e equipamentos
especificos para as necessidades dos alunos e adequados a faixa etarla.

Sala 2,5.: dedicada a aulas individuais de instrumento com 1 piano e espelho.
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V - Descrigdo do acervo instrumental da AMAC-EMGS

Guitarra:

-2 tamanho 4/4
-2 tamanho %

- 1 baixo elétrico

Contrabaixo:
- 1tamanho %

Violino:

- 1tamanho 1/8

- 3tamanho 1/4

-4 tamanho 1/2

- 1tamanho ¥

- 4 tamanho 4/4

- 1tamanho 4/4 (montado
como viola)

Violoncelo:

- 1tamanho 1/4
- 1tamanho 1/2
- 1tamanho 3/4
- 1inteiros

Oboé:
-1

Flauta:
-1

Piano:
- 4 verticas
- 1de cauda

Teclado Digital:
- B com suporte e
pedal

-3 Conjuntos de
Bateria

-2 timbales

- 3 xilofones

- 1 prato

- Qutras
percussdes: clavas,
sinos, bombos, e
outros de origem
tradicional.

41




VI - Matrizes Curriculares e atividades de enriquecimento curricular

A oferta educativa da AMAC-EMGS é diversificada e compreende os seguintes cursos:

Em qualquer dos cursos o aluno pode escolher o seu instrumento ou seriar a sua preferéncia entre

os 11 que integram a oferta atual da escola;

Guitarra

Contrabaixo

Vielino

Violeta

Violoncelo

Clarinete

Flauta transversal
Saxofone

Batena

1. Musica com Notas Pequeninas
A Musica com Notas Pequeninas € um curso livre de Pré-Iniciacdo Musical para criangas dos 3 aos 5
anos e contempla 1 aula semanal de 45 minutos de uma disciplina que assume o nome do proprio

curso, as aulas sdo coletivas e organizadas em pequenos grupos,
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As aulas tém como objetivo despertar na crianca o gosto pela musica e o desenvolvimento das suas
competéncias musicals e criativas, mas, também, a capacidade de concentragdo e memoria.

Através de atividades ludicas, que incluem jogos de grupo, a danca, o canto ou a percussdo corporal,
as criangas descobrem a sua voz, 0 seu corpo, mas também as percussbes e varios instrumentos Orff
com os seus timbres diferentes. Atipologia do curso livre engloba duas disciplinas coletivas de acordo

com o esquema abaixo indicado.

2. Curso de Iniciagdo Musical

Destina-se a alunos que frequentam o 1.2 Ciclo do Ensino Basico, de uma faixa etaria compreendida
entre 0s 6 e os 10 anos de idade que iniciam o estudo de Musica através de um plano de estudos
com trés disciplinas de frequéncia obrigatoria.

Os objetivos do Curso de Iniciagdo Musical prendem-se com a aquisigao de competéncias praticas e
tedricas, com a introdugdo a aprendizagem do instrumento musical, desenvolvimento da capacidade
de escuta, concentragdo e o ouvido musical.

O plano de estudos do Curso de Iniciagdo Musical da AMAC-EMGS ¢ o seguinte:

* Curso de Iniciagao Musical Autofinanciado:

Instrumento Individual 30 minutos
Iniciagcdo Musical Coletiva 45 minutos
Classe de conjunto Coletiva 45 minutos

e (Curso de Iniciagdo Musical Plus Autofinanciado e Curso de Iniciagdo Musical apoiado pelo

Ministério da Educagao e Ciéncia:

Instrumento Individual 45 minutos
Iniciacdo Musical Coletiva 45 minutos
Classe de conjunto Coletiva 45 minutos

3. Curso Bdsico de Musica

Os planos de estudos sdo os estabelecidos pelas portarias n® 225/2012, de 30 de julho para o Curso
Basico. O Curso Basico de Musica da AMAC-EMGS funciona em regime articulado e supletivo, destina-
se a alunos dos 2.2 e 3.2 Ciclos do Ensino Basico admitidos mediante a realizacdo de uma Prova de
Selecdo ao Curso Basico de Musica (com regulamento préprio), segundo as regras e modelo de
aplicacao definidos pela atual legislagdo e reconhece habilitacao com emissao de certificado e

diploma.
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O Curso Basico de Musica em Regime Articulado tem financiamento de 100%, atribuido em sede de

Contrato de Patrocinio com o Ministério da Educagdo.

4, Atividades de enriquecimento curricular

A realizacdo e organizacdo de todas as atividades escolares, projetos, apresentacdes publicas e
concertos é orientada pela Direcdo Pedagdgica ou por quem seja por ela delegada, implica a
informac3o atempada aos Orgios de Gestdo Pedagogica e Escolar, a respectiva inclusdo no PAA e da
imprescindivel colaboracdo dos professores da escola e do corpo nao docente, e 50 @ possivel devido

a dedicagdo e empenho de toda a Comunidade Escolar.

4.1. Apresentacdes Publicas

As apresentacdes publicas da AMAC-EMGS sdo previamente agendadas e previstas no Plano Anual

de Atividades e divulgadas no site, no Facebook e nos placares informativos da escola. Estas, sao uma

importante forma de divulga¢do cultural, pedagogica e artistica da escola e constituem um direito, e

simultaneamente um dever, de todos os alunos da AMAC-EMGS, pois sdao um elemento

imprescindivel ao seu processo de aprendizagem, avaliagdio e desenvolvimento performativo,
musical e artistico, contribuindo para a aquisicdo de aptidoes sociais.

Todas as apresentacgdes publicas, salvo decisdo contraria da Direcdo Pedagogica efou do Conselho

Pedagogico, tém obrigatoriamente um programa/folha de sala, que constitui um importante registo

musical e pedagogico para a escola, para os docentes, alunos e Encarregados de Educagdo. Sdo

estas:

a) As Audicdes de Classe/Interdisciplinares sdao apresentacdes publicas organizadas pelos
professores das classes de instrumento. Sdo publicas e de realizagdo obrigatéria, uma vez por
periodo letivo, salvo estipulacao diferente;

b) As Audicbes para o Conselho Musical AMAC, acontecem normalmente no final de cada periodo
letivo. S3o apresentacdes de escola em que participam os alunos mais empenhados de cada
classe de instrumento, propostos pelos respetivos professores. As audigdes sdo apreciadas e
avaliadas pelo Conselho Musical da AMAC, que distingue e/ou seleciona os alunos que integram
0s concertos da escola, de acordo com o seu mérito artistico e musical;

c) Os Concertos sdo apresentagdes de carater escolar que acontecem todos os anos e que fazem
parte do calendario da AMAC-EMGS, e que s3o:

I, Concertos de Divulgacdo (ao longo de todo o ano letivo);

il. Concerto de Santa Cecllia/Concertos de Professores e entrega de diplomas aos alunos
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finalistas {em novembro);
iii.  Concerto de Natal {em dezembro);
iv.  Concerto de Ano Novo ou concerto de Reis (janeiro);
v. Concerto de Carnaval (fevereiro};
vi.  Concerto de Fundadores da AMAC (margo/abril);
vii,  Concerto de Laureados do Prémio llda Moura(abril/junho);
viii.  Concerto do Projeto Final de Escola (em junho);
d) Recitais de Fim de Ciclo: apresentagdes publicas organizadas pelos professores de instrumento
de alunos em fim de ciclo. Sdo publicas e de realizacdo obrigatdria, salvo estipulagdo diferente.
e} Outras apresentacdes: como Audicdes de Intercdmbio Escolar podem ser realizados mediante
propostas existentes, parcerias entre escolas ou por Iniciativa da Direcdo Pedagogica,
coordenadores dos departamentos curriculares e/ou docentes.
4.1.1. Projeto Final - Concerto de Fim de Ano
Para além dos varios projetos realizados ao longo do ano letivo, a AMAC-EMGS tem por tradigao
encerrar 0 ano letivo com um projeto de maior dimensao, quer pelo nimero de pessoas envolvidas,
quer pela complexidade do concerto em si, ou ainda pelo tempo de preparagdo e meios envolvidos,
O Projeto Final pretende juntar nesse concerto todos os alunos — desde o ensino pré-escolar até ao
ultimo ano do 3¢ ciclo, incluindo os alunos dos Cursos Livres — mas também todos os professores
que sejam necessarios ao suporte das Classes de Conjunto ou noutros momentos particulares do
concerto, nao esquecendo aqueles que ficam a apoiar nos bastidores.
Com esta organizagao, os alunos tém a oportunidade de se apresentar musicalmente ao lado dos
seus professores e colegas — sendo uma ocasido privilegiada para a cumplicidade e enriquecimento
da relacao professor aluno ou entre pares —; de desenvolverem a capacidade de trabalho em equipa
e o conhecimento da comunidade de alunos e professores e, ainda, a possibilidade de promoverem
a autoconfianga, a autoestima e a expressao individual,
O tema do projeto é escolhido tendo em conta o seu interesse pedagdgico, artistico, mas, também,
de modo que este possa ser promotor da expressao da diversidade cultural. Para além destes
objetivos, a tematica, sempre que possivel, procura estabelecer uma liga¢do da mdsica com a arte
dramatica e com outras disciplinas ndo artisticas, entre as quais se tdm destacado a Histéria e a

Geografia.
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Para o Projeto Final, sdo convidados a participar — na preparacdo do concerto e na sua apresentacio
— artistas profissionais frequentemente oriundos de outros estilos musicais e culturais e até de
outros paises. A sua participagdo, na educagao artistica e na performance do grupo, ndo sé melhora
diversas competéncias, como desenvolve a compreensdo intercultural. A educagdo musical da
AMAC-EMGS beneficia, deste modo, do conhecimento especializado destes artistas profissionais que
transformam o Projeto Final numa experiéncia fascinante para os aluncs e a enquadrada na vida real,
sendo esta também uma das oportunidades para a AMAC-EMGS colaborar com o mundo artistico e
cultural,

O Projeto Final é concebido para proporcionar aos alunos ndo s6 competéncias, conhecimento e
compreensdo musical — competéncias de audi¢do e desempenho instrumental —, mas também uma
oportunidade para conhecerem o patriménio cultural nacional e internacional e, consequentemente,
desenvolverem a capacidade de apreciacdo estética acerca dessa diversidade cultural,

£ pretensio da AMAC-EMGS que este projeto seja construido com a participacdo de docentes e
discentes — e pontualmente Encarregados de Educacdo —num ambiente salutar, alegre e aprazivel,
promovendo nos alunos as competéncias de socializacdo, o respeito pelos outros e o saber-estar.
Pela sua relevdncia e dimensdo, o Projeto Final é apresentado, sempre que possivel, num dos grandes
palcos da cidade do Porto.

Em 2022/23 a atividade de final de ano teve um formato ligeiramente diferente. Por ter sido incluido
nas comemoracdes dos 70 anos da AMAC, foi realizado um grande concerto onde alunos solistas e
classes de conjunto das duas escolas da AMAC, assim como antigos alunos e professores,
apresentaram um programa que ilustrou diversos momentos da vida da AMAC, EMVC e EMGS,
enquanto homenageou os fundadores, beneméritos e Guilhermina Suggia, a llustre violoncelista
portuense que da o nome a AMAC-EMGS,

Em 2023/24 foi retomado o modelo de actividade transversal a toda a escola, tendo sido dedicado a
divulgacdo, leitura e valorizacdo da musica de cariz tradicional portuguesa, tendo sido cumprido um
roteiro com uma elevada componente de divulgacdo do territorio nacional, sua matriz etnografica e
antropoldégica bem como a sua relacdo com autores literarios fundamentais da cultura Portuguesa.
Estes ditimos espectdculos comunitarios da AMAC-EMGS foram realizados no Auditorio Francisco de

Assis.
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4.2. Prémio llda Moura (PIM)
Para homenagear e dar continuidade ao legado da Eng? llda Moura, a AMAC-EMGS decidiu criar um
concurso internacional que, para além de ter o seu nome, conta também com um prémio intitulado
Prémio ilda Moura. A AMAC-EMGS demonstra assim o seu agradecimento e homenagem sentida a
uma personalidade que sempre reconheceu a importancia da musica na formag¢do das criangas e
jovens e que possibilitou, através das doagdes que fez em testamento, que a AMAC-EMGS pudesse
existir,
Q Prémio lldo Moura tem como principais objetivos:

a) Estimular o gosto pela musica;

b) Apoiar e promover o talento de jovens misicos nacionais e estrangeiros;

¢) Promover e estimular o estudo dos instrumentos musicais e o meérito artistico;

d) Proporcionar aos concorrentes a interagdo entre alunos de diferentes instrumentos e escolas;

e) Divulgar a musica portuguesa e estimular o interesse dos jovens intérpretes pelo repertorio

nacional.

Neste concurso, além dos varios prémios atribuidos a diferentes categorias — Cordas, Sopros,
Guitarra e Piano — e diferentes escalbes, sdo entregues dois prémios especiais: o Prémio lida Moura,
para o melhor candidato solista de entre todos os vencedores da categoria E que distingue e
homenageia o talento e o trabalho do jovem musico e contribuir para o sucesso do seu percurso
artistico, o Prémio Daniel Cunho para o melhor intérprete de uma obra portuguesa na categoria Piano
e 0 Prémio Duo Suggio, para a categoria de duo violoncelo e piano.
Com o Prémio Daniel Cunha, a AMAC-EMGS homenageia um seu professor e membro do juri deste
concurso, falecido em 2020, que foi um dos mais destacados pianistas da sua geragao e um dos mais
dedicados 3 interpretacdo da musica portuguesa. A AMAC-EMGS contribui, deste modo, para que o
nome de Daniel Cunha, ja merecidamente associado @ musica portuguesa, possa continuar a servir
de inspiragdo e estimulo a participagdo de novos intérpretes da nossa mdsica, para que seja mais
tocada, incitando os concorrentes a apresentarem mais repertorio nacional.
Por seu lado, o Prémio do Duo Suggia, para a categoria de duo violoncelo e piano, vem deste modo
homenagear ndo s6 Guilhermina Suggia mas também Virginia Suggia, pianista e irma da renomada
violoncelista com quem por inimeras vezes se apresentou em concerto e assim contribuiu para a

expansdo da carreira da mesma.

47



O Prémio llda Moure tem crescido ano ap6s ano, ndo 50 no valor monetdrio dos prémios, na
qualidade de organizacdo das provas, nivel das artistico das provas prestadas, masterclasses no
ambito da actividade, concerto dos laureados, mas também na adesdo de concorrentes nacionals —
que chegam a vir do Algarve e das llhas — e internacionais, nomeadamente da vizinha Espanha, O
numero de concorrentes que 5ao alunos da EMGS tem, também, vindo a crescer, bem como os alunos

premiados. O concurso teve nas ultimas duas edigoes (72 e 82 Edigdo) 163 e 131 concorrentes.

O juri do Prémio llda Moura é composto por personalidades de reconhecido merito artistico e
pedagogico do panorama nacional e internacional, divididos pelas dreas de especializacao.

Os premiados participam no Concerto de Laureados, que tem tido lugar na Casa das Artes ou no

auditorio do Museu Nacional Soares dos Reis.

Para além do apoio logistico da Casa das Artes, Museu Nacional Soares dos Reis este evento conta
também com esse apoic do espago Atmosfera M, da Associagdo Mutualista Montepio, para a
realizagao de provas, e do patrocinio da Cdmara Municipal do Porto, da Unido de Freguesias de
Lordelo do Ouro e Massarelos, da Associa¢ido Comercial do Porto, da empresa Decsis, da Casa de
Pianos Lamire, da empresa Eurest e do Banco Carregosa.
Este é, pela sua dimensdo, visibilidade, nimero de intervenientes e cooperagao entre a AMAC-EMGS
£ as outras instituigdes culturais e financeiras da cidade do Porto, o evento de maior destaque do
PAA, pelo que a escola conta poder continuar a fazer crescer o Prémio llda Moura em qualidade para
que continue a ser ndo s6 um dos concursos de referéncia nacional, mas também um evento que,
nas proximas edicdes, possa ofereca aos participantes outras experiéncias para além das provas e do
concerto de laureados, tais como: masterclasses, palestras e concertos realizados pelos elementos
do juri.
4.3. Masterclasses
As Direcdes da AMAC-EMGS tém procurado realizar masterclasses de instrumento de forma
regular, com professores e musicos de reconhecido meérito, que constitui um importante
complemento da componente de formacdo técnica e artistica dos alunos da AMAC-EMGS e
externos a mesma, o que constitui uma importante forma de troca de experiéncias e saberes entre
os participantes.
As masterclasses que constam no PAA resultam de propostas que passam pelas varias estruturas
da escola, sdo divulgadas interna e externamente através das redes sociais, de flyers e emails

enviados a outras escolas de Ensino Especializado de Musica da rede escolar.

48



